1.1. Đội ngũ nguồn nhân lực chất lượng cao cơ bản đáp ứng phát triển nhà trường. 
Tổng số cán bộ, giảng viên, nhân viên: 325 người, trong đó:
· Giảng viên	: 206 người ( đạt 63,4%)
· Cán bộ, nhân viên	: 119 người (Cán bộ quản lý  9, nhân viên 110)
Bảng 3: Đội ngũ Giáo viên (tính đến tháng 5/2019)
Năm học 2018 - 2019 (được tính từ tháng 9/2018 - 8/2019)
	STT
	Khoa nghề
	Số lượng

	
	
	Tiến sĩ
	Thạc sĩ
	Đại học

	1
	Khoa Cơ khí
	
	23
	16

	2
	Khoa Động lực
	1
	25
	8

	3
	Khoa CNTT
	1
	24
	12

	4
	Khoa Điện – Điện tử
	
	26
	16

	5
	Khoa Nhiệt – Lạnh
	
	8
	7

	6
	Khoa May – Thời trang
	
	12
	5

	7
	Khoa Kinh tế
	1
	15
	1

	8
	Khoa Xây dựng
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	3
	2

	Tổng cộng
	3
	136
	67



Bảng 4: Độ tuổi đội ngũ Giáo viên (tính đến tháng 5/2019)
	Độ tuổi
	Số lượng
	Tỷ lệ (%)

	Dưới 30 tuổi
	10
	4.85%

	Từ 30 – 40 tuổi
	78
	37.87%

	Từ 40 – 50 tuổi
	86
	41.75%

	Trên 50 tuổi
	32
	15.53%

	Tổng cộng:
	206
	


      Bảng 5: Đội ngũ Cán bộ quản lý (tính đến tháng 5/2019)
	Trình độ
	Số lượng
	Tỷ lệ (%)

	Thạc sĩ
	07
	77.78/%

	Đại học
	02
	22.22%

	Tổng cộng:
	09
	


Bảng 6: Độ tuổi đội ngũ Cán bộ quản lý (tính đến tháng 5/2019)
	Độ tuổi
	Số lượng
	Tỷ lệ (%)

	Từ 40 – 50 tuổi
	03
	33.33%

	Trên 50 tuổi
	06
	66.67%

	Tổng cộng:
	09
	



